
 

 

Opdracht Beter Gesprek: 

Luisteren – mening geven – vragen 
 

 

Uitwisselen met je collega’s 

 

1 Luister om te begrijpen wat een ander zegt 

Herken je wat Elke Wiss zegt over luisteren met een haakje?   

 

1. Kun je een paar voorbeelden noemen waarin jij luistert met een haakje? 

2. Kun je een paar voorbeelden noemen waarin een ander luistert met een haakje? 

 

 

In de OV vergadering; 

Bij welke zinnen of woorden van jullie bestuurder zou je beter kunnen doorvragen.  

Wat bedoel je precies met: ………….. 

 

 

 

2 Wil je iets zeggen of vragen? 

 

Veel OR-leden stellen vragen terwijl het eigenlijk om een mening gaat.  

Kijk eens samen terug naar de recentelijke OV vergaderingen.  

1.  Kun je een aantal voorbeelden van gestelde vragen noemen? 

2. Zou je deze vraag/ vragen  kunnen omzetten naar: 

 Wij als OR vinden belangrijk dat: 

………………………………… 

…………………………………. 

………………………………….. 

 

3  Formuleer een duidelijke vraag? 

 

Als je kijkt welke onderwerpen nu spelen in je organisatie 

1. Welke vraag zou je kunnen stellen?  

 

(let op dat het geen verpakte mening is !) 

 

 

4  Heb je  nog andere tips die jou geholpen hebben voor een beter gesprek? 

 

1. …. 

2. …. 

3. ….. 

 

 

 

Terugkoppeling: 

 

Zie je mogelijkheden om gesprekken onderling maar vooral richting bestuurder te 

verbeteren?  

 

 

 


